ESTATUTOS DE LA ASOCIACION DE VECINOS Y VECINAS DE TRES
CALES "MESTRAL XXI"

CAPITULO PRIMERO. - DISPOSICIONES GENERALES.

ARTICULO 1.- Se constituye en la localidad de I'Ametlla de Mar (Tarragona) la
Asociacion de Vecinos y Vecinas de Tres Cales MESTRAL XXl (de ahora en adelante
Asociacion), sin animo de lucro de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 22 de la
Constitucion espanola de 1978 y que se regira por la Ley 4/2008, del 24 de abiril, del
libro tercero del Codigo Civil de Cataluna, relativo a las personas juridicas. El
régimen de funcionamiento de la Asociacion se determinara por el que se dispone
en los presentes Estatutos, por la mencionada Leyy por las otras leyes que le sean
aplicables, supliendo estas lo no especificado en estos.

ARTICULO 2.- Finalidades:

1. Defender y ejercer conjuntamente los derechos que los corresponden como
vecinos o propietarios en la Urbanizacién Tres Cales frente a cualquier posibilidad
de mejora, o ante alguna irregularidad, o abandono de sus obligaciones por parte
de cualquier administracion publica, especialmente la Administracién local, o
entidad privada, semipublica o participada, que afecte los intereses de los vecinos
de la Urbanizacion

2. Defender los intereses generales de los vecinos y de las vecinas, en calidad de
usuarios y destinatarios finales de la actividad urbanistica, cultural deportiva,
educativa, sanitaria, de vivienda, social, econdmica, de consumo, etc.,
fomentando las tareas mas adecuadas.

3. Informar los vecinos y vecinas sobre todas las cuestiones que afecten su interés
generaly apoyarlos.

4. Fomentar la participacion ciudadana de los asociados y del vecinos y vecinas.

5. Desarrollar el papel de representante del vecindario ante las administraciones
publicas.

6. Velary exigir a la Administracion el cumplimiento de los derechos reconocidos
a la ciutadania, entre otros:

a. Recibir informacion directa de los asuntos que son de interés comun.



b. Proponer actuaciones en el ambito de las administraciones publicas.

c. Intervenir en todos los dmbitos de la Administracion publica para defender los
intereses generales de los vecinos y utilizar los medios publicos para las
asociaciones de vecinos en el ejercicio de sus funciones.

d. Ejercer el derecho de la iniciativa popular.

e. Recibir ayudas econdmicas a cargo de los presupuestos publicos,
especialmente los municipales.

f. Ser escuchados en consulta, en el procedimiento de elaboracion de las
disposiciones de caracter general relativas a materias que los afecten
directamente como conjunto, asi de como las actuacions que se realicen en el
territorio.

g. Recoger y canalizar las demandas y reclamaciones de los vecinos ante las
administraciones publicas.

La Asociacion sera totalmente apolitica, y funcionara en régimen de tolerancia y
democracia. Esta asociaciéon se constituye sin ningun animo de lucro y bajo el
principio de la transparencia.

ARTICULO 3.- El domicilio social de la Asociacidn sera Avda. Tres Calas n.° 42 de
esta Urbanizacion (Centro Social Nuevo Bambalina).

ARTICULO 4.- Elambito de actuacion sera exclusivamente el Municipio de 'Ametlla
de Mar (Tarragona), aunque sus socios sean residentes en otros lugares.

CAPITULO SEGUNDO.- ORGANOS DE REPRESENTACION, GOBIERNO Y
ADMINISTRACION

ARTICULO 5.-La Asamblea General es el 6rgano supremo de gobierno de la
Asociacidn y estara integrado por sus asociados. Se reunira al menos una vez al
ano. Es competencia de la Asamblea General lo siguiente:

1. Modificar los estatutos.

2. Elegir y separar a los miembros de la junta Directiva como érgano de gobierno
entre Asambleasy controlar su actividad.



3. Aprobar el presupuesto anual si se dispusiera y la liquidacion de cuentas
anuales, asi como adoptar los acuerdos para la fijacién de la formay el importe de
la contribucién al sostenimiento de los gastos de la asociacidon y aprobar la gestion
realizada por el 6rgano de gobierno.

4. Acordar la disolucion de la asociacion.

5. Incorporarse a otras uniones de asociaciones o separarse de estas.
6. Solicitar la declaracion de utilidad publica.

7. Aprobar el reglamento de régimen interior.

8. Acordar la baja o separacion definitiva, previo expediente, de los asociados y
asociadas.

9. Conocer las solicitudes presentadas para ser socio o socia, asi como las altas y
bajas de asociados y asociadas por razén diferente a la de la separacién definitiva.

10. Resolver sobre cualquier otra cuestidén que no sea directamente atribuida a jefe
otro 6rgano de la asociacion.

ARTICULO 6.- La asamblea Ordinaria o Extraordinaria es convocada por el
presidente, mediante cualquier medio eficaz de correspondencia, ya sea carta en
el domicilio del asociado, correo electrénico o comunicado en tablén de anuncios
con quince dias de antelacién a la fecha de la convocatoria en la cual figuraran
como minimo el orden del dia, lugar, fecha y hora de la reunién en primera
convocatoria.

El presidente puede convocar Asamblea General con caracter Extraordinario,
siempre que lo considere conveniente y en todo caso tiene que hacerlo cuando lo
solicite por escrito un nimero de asociados no inferior al 10 por 100; en tal caso, la
asamblea tiene que tener lugar dentro del plazo de treinta dias a contar desde la
solicitud.

Las Asambleas Generales tanto Ordinaria como Extraordinaria quedan
validamente constituidas, en primera convocatoria, cuando concurra a ellas la
mayoria de los asociados o representados y, en segunda convocatoria, cualquier
que sea el numero de socios.

Todos los acuerdos, incluido el nombramiento o remocién de la Junta Directiva,
tienen que tomarse por mayoria simple de los socios presentes o representados.
En la eleccidon de los miembros del érgano de gobierno, si existe mas de una
candidatura, sera elegida la que obtenga un mayor nimero de votos.



Cada asociado tendra derecho a un solo voto con independencia de la cantidad o
dimension de sus propiedades a la Urbanizacion. La representacion delegada de
socios ausentes en Asambleas se otorgara mediante escrito, y exclusivamente a
otro socio, y ningun socio podra representar mas de dos socios ausentes.

Presidira las Asambleas y dirigira los debates el presidente de la Asociacion, o en
su ausencia, quién lo sustituya reglamentariamente. Actuara asi mismo de
secretario el que lo sea de la Asociacion.

En todas las Asambleas tanto Ordinarias como Extraordinarias, se dara lectura y
aprobacién si procede, del Acta de la sesion anterior, y se cumplira el orden del dia
previsto.

Cuanto dada la dispersion geografica de los posibles asociados, sea dificil reunir
suficiente cudérum para aceptar acuerdos urgentes la Junta Directiva podra
proponerlos por escrito con envio certificado a los socios y obtener su aprobacion
mediante correo.

Si se considerara conveniente, las asambleas podran realizarse, previa
convocatoria formal y respetando las normas procedimentales, mediante medios
telematicos.

ARTICULO 7.- Sin perjuicio de las facultades de la Asamblea General, la Asociacién
estara regida por una Junta Directiva, que gestionara y decidird sobre todos los
asuntos de la Asociacion que no estan especificamente reservados a la Asamblea.

Estara compuesta por:
Presidente
Vicepresidente
Secretario

Tesorero

Siete vocales

Todos ellos tienen que ser socios de la Asociacion.

ARTICULO 8. - La junta directiva se reunira al menos trimestralmente.
La convocatoria de cada reunidén se hara de cualquier de estas maneras:

A peticidon de la mitad mas uno de los miembros de la junta Directiva. A peticién del
presidente.



El plazo preceptivo de antelacion para convocar la reunion sera de 7 dias naturales
y se hara por carta certificada, correo electrénico o cualquier otro medio
fehaciente, indicando orden del dia a debatiry aprobar.

La reunion de la Junta Directiva queda validamente constituida si asisten en la hora
de la convocatoria la mitad mas uno de los socios que la componen, y media hora
mas tarde sera valida cualquier que sea el numero de socios presentes. Las
reuniones podran realizarse telematicamente respetandose en todo caso
suficientes antelaciéony otros requisitos legales o los recogidos en estos Estatutos.

Las decisiones de la Junta Directiva se toman por mayoria de votos presentes, y en
caso de empate decide el voto de calidad del presidente.

ARTICULO 9. - Los cargos de la Junta directiva seran gratuitos y voluntarios. Seran
nombrados en Asamblea General y tendran una duracién de dos anos.

ARTICULO 10. - Al presidente le corresponde:

1. Larepresentacion legal y oficial de la Asociacién

2. Convocar la Junta Directivay las Asambleas.

3. Cumpliry hacer cumplir los acuerdos de la Junta Directiva y Asamblea general.

4. Llevar la firma de la Asociacion, subscribiendo todos los escritos y documentos
teniendo capacidad para todo tipo de acciones legales o juridicas que afecten la
Asociacion.

5. Firmar las Actas y libros de administracion.

ARTICULO 11. - Seran funciones del vicepresidente, las mismas del presidente en
ausencia de este.

ARTICULO 12.- Seran funciones del secretario:
1. Mantener el archivo de la documentacion.

2. Redactar cuantos documentos afecten la marcha administrativa de la
Asociacion.

3. Llevar el libro de registro de Asociados y el Libro de Actas.



4. Expedir con el visto bueno del presidente toda clase de certificados referentes a
asuntos de la competencia de la Asociacion.

5. Redactar y distribuir las citaciones para reunién de Junta Directiva y Asambleas.

ARTICULO 13.- El tesorero, si lo hubiera, sera el responsable de los fondos
econdémicos de la Asociacion, depositados en cuenta bancaria; firmara los recibos
o facturas y autorizara los pagos con el Visto bueno del presidente y llevara los
libros de contabilidad

Asi mismo sera obligacion del tesorero presentar ante la Junta directiva durante el
primer mes de cada afo el balance de situacidony las cuentas de ingresos y gastos,
de las cuales dara publicidad para conocimiento de todos los socios. También
redactara el presupuesto anual de ingresos y gastos.

ARTICULO 14.-Los Vocales de la junta directiva podran tener misiones especificas
encomendadas por el presidente. Sunumero maximo es de 7y puede haber menos
si asi lo determina la Junta Directiva.

ARTICULO 14.- bis En caso de vacante o de renuncia de alguno de los vocales, la
Asamblea podra elegir entre los socios de la Asociacién a los vecinos que se
presenten a Vocales después de haber presentado su candidatura, que sera o no
aprobada por los socios en Asamblea, hasta llegar al nUmero maximo de Vocales.

ARTICULO 15.- El presidente y todos los Miembros de la Junta Directiva seran baja
de sus cargos:

* Por expiracién de mandato.
* Por renuncia

* Por dimision.

e Porincapacidad fisica

* Por Voto de censura presentado por la Junta Directivay aprobado por dos
terceras partes de asociados.

* Por decision de la Asamblea.



CAPITULO TERCERO.- PROCEDIMIENTO De ADMISION Y PERDIDA DE LA

CONDICION DE SOCIO

ARTICULO 16.- La asociacion es voluntaria y se requiere para formar parte de ella:

1. Ser mayor de edad residente o propietario a la Urbanizacion Tres Calas, y haber
leido integramente los presentes estatutos y aceptarlos por escrito.

2. Comprometerse a las aportaciones ordinarias y extraordinarias que se citaran
amaran mas adelante bajo el titulo régimen econdmico.

3. Quienes sean admitidas como socios, tendran que ser inscritos en el libro de
registro de la Asociacion.

El secretario comunicara en Asamblea general la admisidn de nuevos socios.

ARTICULO 17.-La condicién de socio se pierde:
1. Por voluntad propia.
2. Por falta de pago de las cuotas ordinarias o extraordinarias, si las hubiera.

3. Por acuerdo de la Junta Directiva, fundado en faltas muy graves en contra de la
Asociacion, de conformidad con el procedimiento establecido mas abajo en este
mismo articulo.

Elsocio excluido o que sea bajavoluntaria perdera todos sus derechosy, si hubiera,
las cantidades satisfechas por razon de cuotas de inscripcion, encomenderay de
participacion, sin tener derecho a ninguna reclamacion, en ninguan concepto. Las
infracciones cometidas por los socios contra los intereses de la Asociacion seran
objeto de un expediente sancionador iniciado por la Junta Directiva o a instancia de
denuncia de otro socio. La Junta Directiva nombrara un instructor el cual tramitara
el correspondiente expediente, con audiencia del expedientado y propondra la
sancion en funcién de la gravedad de la presunta infraccion. La resolucion final
motivada sera adoptada por la Junta Directiva.

El socio sancionado disconforme con la resolucién puede apelar ante la Asamblea
General quien confirmara o anulara la sancién.

ARTICULO 18.°- Son derechos de los socios nhumerarios:



1. Contribuir al cumplimiento de los fines de la Asociacion.

2. Velar porque la Asociacion se ajuste al establecido en la Ley y en los presentes
estatutos.

3. Conocer las actividades de la Asociacion.
4. Ser elector y elegible.

5. Tenervoz y voto en las asambleas Generales.

ARTICULO 19.- Son obligaciones de los socios:

1. Abonar si fuera el caso las cuotas que pudieran establecerse en Asamblea en el
lugary fechas que se acuerden.

2. Contribuir al funcionamiento de todos los fines de la Asociacion.

3. Aceptar los acuerdos y disposiciones que se acuerden en Asamblea o Junta
Directiva.

ARTICULO 20.- Los miembros de la junta, sus vocales, los vecinos que asistan
como socios o de manera voluntaria a las reuniones, convocatorias informativas,
juntas ordinarias o extraordinarias, o cualquier acto en general que sea convocado
por esta asociacion, tienen que tener un comportamiento de respecto a todas las
personas presentes. No se permitira el hecho de no respetar la orden de palabra,
el hecho de interrumpir un turno de palabra sea quién sea el interlocutor, generar
desdrdenes o actividades o llevar a cabo acciones que interrumpan el normal
funcionamiento de los actos, y seran invitados a abandonar de manera voluntaria

el acto que se esté celebrando por parte de la junta.

Sila personaal cual lajunta amoneste por sucomportamiento inadecuado persista
en su actitud, sera expulsado del acto y podria ser expulsado de la asociacidn por
voto de la mayor parte de la junta directiva y de las sedes vocales. Esta asociacion
de vecinos como ya hace mencidn en articulos anteriores es apolitica y pretende
conseguir objetivos de mejora de esta urbanizacién, siempre con el maximo

respeto y educacion a todas las personas y organizaciones que participen en los



actos programados, respetando los derechos constitucionales de la libertad de

expresion, reunion, manifestaciony asociacion.

CAPITULO CUARTO. - PATRIMONIO Y REGIMEN ECONOMICO

ARTICULO 21.- Patrimonio y régimen econémico. Patrimonio: En el momento de

constitucion de esta Asociacion, no tiene ningun patrimonio.
Régimen econdmico:

La Asociacion podra disponer (siempre sin animo de lucro) de todos los recursos

econdmicos que faciliten su finalidad:

1. Subvenciones o las aportaciones condicionales, es decir, con destino
determinista, a una aplicacidon concreta. Cualquier otra iniciativa o recurso licito

adecuado.

2. Aportaciones de los socios para sufragar acciones o actividades concretas, de
las cuales se llevaran los oportunos controles y rendicidon de cuentas, ya sea a

través de crowdfunding, en especie o dinerarias.

Los fondos se depositaran en cuenta bancaria y para su disposicion se requerira la

firma del presidente o tesorero y alguno otro miembro de la Junta.

CAPITULO QUINTO - REGIMEN DOCUMENTAL

ARTICULO 22. - El régimen documental de la Asociacién. Constard de los

siguientes libros:
De Asociados, de Actas y de Contabilidad debidamente legalizados.

En el Libro de Registro de socios se haran costar el nombre y Apellidos. DNI y
direccion de estos, asi como la fecha de Alta en la Asociacidn y de baja cuando

hubiera. En el Libro de Actas, se consignara el tratado en las Asambleas, o en las



reuniones de la Junta directiva a, con expresion de la Fecha, hora de comienzo y
finalizaciéon, numero de asistentes, asuntos tratados y acuerdos adoptados. Las
Actas seran firmadas en todo caso por el presidente y el secretario. En el libro de
Contabilidad figuraran tanto los ingresos como gastos de la Asociaciéon con

expresion del origen de estos.

Todos los socios tienen derecho a consultar y obtener copias de cuantos
documentos estan en poder de la Asociacién sin mas limitacion que la relativa a
datos personales protegidos por la Ley. En laobtencién de copias el socio tiene que

abonar el coste de estas.

CAPITOL SEXTO.- REFORMA DE LOS ESTATUTOS Y DISOLUCION DE LA
ASOCIACION

ARTICULO 23.- Los presentes estatutos solo podran ser modificados, reformados
o derogados, por acuerdo de la Asamblea General convocada a tal efecto,

mediante votacion favorable de los dos tercios de los asistentes.

ARTICULO 24.-La Asociacioén se extinguira:

1. Por acuerdo de la Junta directiva si lo ratifica la Asamblea General que se

celebrard en tal fin mediante votacion favorable de los dos tercios de los asistentes.

2. Por el cumplimiento total de sus fines, también ratificado por la Asamblea con el

mismo cudérum del punto anterior.

ARTICULO 25.- Disuelta la Asociacidn, el remanente de su patrimonio si hubiera,

se distribuira teniendo en cuenta su caracter de Asociacion sin animo de lucro.
Por eso y dado que las aportaciones pueden ser o no condicionales, se establece:

Elremanente procedente de las cuotas de inscripcidn, ordinaria y de participacion,

sifuerainferior ala aportacion efectuada por cada socio le sera devuelto sin interés



ni ninguna compensacion. En el improbable caso que este remanente fuera
superior al aportado, el exceso sera dedicado a obras sociales, que determinara la

Asamblea al decidir la disolucién.

El procedente de otros recursos extraordinarios aportados de un modo condicional
con destino determinista si no se aplican a este destino, seran también devueltos

integramente y sin interés ni ninguna compensacion.

Conforme con el descrito, firman los miembros de la junta en 'Ametlla de Mar a



